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Spett.le

CONCORDATO CAUZIONE CREDITO
VIA CAVALLOTTI n. 15

20122 MILANO (M)

Pavia, li 14 Febbraio 2015

OGGETTO: Contratto di collaborazione professionale per amministrazione del personale.

Vengono proposti i seguenti compensi relativi alle prestazioni professionali per "'amministrazione del

personale alle Vostre dipendenze presso n. 1 unita locale per un organico di n. 1 dipendenti:

a) onorario per I'amministrazione del personale (elaborazione paghe e riepiloghi — presentazione e

trasmissione Uniemens e Mod. F24 per versamenti IRPEF e contributi - riepilogo per centri di costo);

b) compilazione prospetti paga ed adempimenti amministrativi inerenti alla costituzione e risoluzione dei
rapporti di lavoro .
- calcolo trattamento economico dell’indennita di malattia, infortuni, maternita e congedo matrimoniale;
- tabulato per situazione ferie;
- determinazione fondo T.F.R.;
- calcolo autoliquidazione premio I.N.A.l.L.;
- predisposizione modulistica per detrazioni fiscali lavoro dipendente;

- compilazione Modello CU per personale dipendente;

c) sessioni presso Vostra sede amministrativa in base alle esigenze contingenti per verifica posizioni ed

aggiornamenti vari.

Per tali prestazioni, che saranno fornite con professionalita e puntualita, viene proposto un canone di
abbonamento forfetario di Euro annui 1.000, annui piu iva dietro presentazione di regolari fatture

trimestrali.
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In tale importo si intende compresa la predisposizione I'invio del modello 770 di cui il ns Studio si occupera
della sola parte da lavoro dipendente.

Tale compenso sara rivalutato annualmente nel mese di Dicembre in percentuale pari all’aumento
dell’indice ISTAT dei prezzi al consumo dei dodici mesi precedenti.

’eventuale aumento o diminuzione del numero dei dipendenti comportera I'adeguamento dei compensi

secondo le tariffe applicate dallo Studio.

Oltre ai servizi sopra elencati lo Studio puo anche offrire:

Consulenza tecnica sull’applicazione delle norme antinfortunistiche e di igiene e di sicurezza sul lavoro.
Assistenza in riferimento ai problemi in materia di lavoro, previdenza ed assistenza sociale.

Consulenza sindacale per le trattative a livello aziendale.

Assistenza professionale presso Istituti previdenziali ed assicurativi, presso tutti gli enti ed organismi
connessi con I'attivita lavorativa (Centro per I'lmpiego, Direzione Territoriale del Lavoro, Inps, Inail etc).

Invio modello 770/CU lavoratori autonomi

| compensi relativi a tali prestazioni saranno determinati di volta in volta.

Il presente incarico avra validita dal 01/01/2015 al 31/12/2015 e si intendera tacitamente rinnovato di anno

in anno salvo disdetta delle parti con preavviso di 1 mese.

Distinti saluti

Dott. Federico Tresoldi

Per actettagzione
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